
情報の公表

男女別の雇用形態の転換の実績

　雇用形態

　　・一般臨時職員・・・月給制，賞与あり・退職金なし，有期契約

　　・一般嘱託職員・・・月給制，賞与あり・退職金なし，有期契約

　　・無期嘱託職員・・・(令和２年度から正職員登用）

　　・正 職 員・・・月給制，賞与あり・退職金あり

【令和２年度実績（令和3年度転換）】

　　一般臨時職員　⇒　正職員 （女性１名）

　　一般嘱託職員　⇒　正職員 （女性１名）

係長級にある者に占める女性労働者の割合

【令和3年度4月現在】

　　　10.5%（男性　17名　　女性　2名）

正職員の平均継続勤務年数の差異

令和2年3月末現在

男性 18.53 年 女性 14.05 年

令和3年3月末現在

（令和3年4月公表）


